
令和 7 年度第 1 回 NPO 法人台東メンタルコミュニティ理事会議事  録 (抄録)   

日 時：令和 7 年 5 月 22 日(木) 18：30～19：30   形式：リモート理事会 

出席者：齊藤理事 菅原理事 片岡理事 中村理事 山口理事 井上理事 委任状提出：石月理事 （増田監事 遠藤顧問） 

7/7 名出席  理事会成立  オブザーバー3 名 

報告事項 

１ 第 1 チェリーハウス：3 名入居。ボランティアが１名夕食づくりに来てくれている。  第 2 チェリー：6 名入居。 

職員を 1 名 6/1 から採用。 単身サポート：１名が自活。ショートステイ：ワンルーム型のサテライトが好評。月８～１

０名利用。あさがお：職員１名が４月に退職したので募集中。法人：東京都障害者職員居住支援特別手当が職員に支給さ

れる。5/21 監査終了。H６年度の収支は安定していた。 

審議事項 

２  国が育児・介護休業等に関する規程を改正したので、それに沿って法人の規程も改正した。 

３ 令和 6 年度事業報告（案）決算（案） チェリーはサテライト退居で定員が６名になった。報酬改定があった。訪問看

護事業所と契約。処遇改善や居住支援特別手当が増額した。 入居者が増え収入増で繰越金も増加。あさがおは給付金

収入が増。助成金も増。職員の休職・退職で職員に調整手当をだした。ショートステイは利用者が増えて収入も増えた。 

４ 令和 7 年度事業計画（案）予算（案） チェリーハウスは新規職員の採用で定員増等、体制を強化する。あさがおは引

き続き職員募集して計画相談件数を増やし、関係機関との連携を強化する。法人は前期繰越金が増加した。 


